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IAl MENGUNDANG AKUNTAN
PROFESIONAL TERBAIK UNTUK
MENJADI KETUA KOMPARTEMEN IAl

(' Kompartemen IAl adalah bagian organisasi |Al yang \
bertugas mengelola aktivitas dalam rangka pelaksanaan
program |Al berdasarkan klasifikasi latar belakang tugas

dan bidang pengabdian anggota IAl.

(0 Kompartemen |Al dipimpin oleh Ketua yang merupakan
Anggota Utama IAl dan dipilih oleh DPN berdasarkan
calon ketua yang diusulkan oleh anggota, melalui panitia

seleksi yang dibentuk khusus oleh DPN. '

4 A

e Kompartemen |IAl yang akan melalui tahapan pemilihan
Ketua periode 2023-2027 vyaitu:

© Kompartemen Akuntan Syariah (KASy)

© Kompartemen Akuntan Kantor Jasa Akuntan (KA KJA)
© Kompartemen Akuntan Sektor Publik (KASP) ‘

~N

(o Masa jabatan Ketua Kompartemen |Al adalah 4 (empat)
tahun dan dapat dipilih kembali dalam jabatan yang
sama, hanya untuk 1 (satu) kali masa jabatan.
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Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

Merupakan Anggota Utama |IAl hingga 31 Desember 2023 dan
membayar iuran secara tertib selama 2 tahun terakhir;

Calon ketua kompartemen |Al harus memiliki latar belakang
tugas dan bidang pengabdian sesuai kompartemennya;

Memiliki kredibilitas dan akuntabilitas yang teruji, dibuktikan
dengan tidak pernah dikenakan sanksi akibat pelanggaraan
kode etik, standar profesi, peraturan |Al, dan sanksi dari
regulator terkait praktik keprofesian;

Memiliki pengalaman memimpin organisasi terutama di
lingkungan |Al, jabatan publik atau privat dalam skala nasional
dan/atau regional;

Memiliki pengalaman dan memahami permasalahan dalam
berorganisasi terutama di profesi Akuntan;

Memiliki komitmen untuk memberikan kontribusi terhadap
pengembangan |IAl dan profesi Akuntan.

Memiliki loyalitas dan sanggup menyediakan waktu untuk IAl.
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PERSYARATAN DOKUMEN BAKAL
CALON KETUA KOMPARTEMEN IAI

o B
0 Al g 6 Minimal 50

p— . . Dukungan Anggota
Curriculum Vitae Utama IAI Aktif
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Q Foto/Scan Warna U
NPWP Pass Photo Resmi

Foto/Scan Warna Resolusi Tinggi

KTP
\_~

Surat Pernyataan &
Pakta Integritas

o ﬁ o PASTIKAN STATUS KEANGGOTAAN
CJ ANDA AKTIF IAl HINGGA 31 DESEMBER

2023 DAN MEMBAYAR IURAN SECARA

Paparan Visi dan TERTIB SELAMA 2 TAHUN TERAKHIR

Misi Calon Ketua
Kompartemen |Al
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PANDUAN PEMBERIAN
DUKUNGAN BAKAL CALON
KETUA KOMPARTEMEN IAl

Bakal calon Ketua Kompartemen |IAl wajib mendapat dukungan
minimal 50 orang Anggota Utama IAl yang masa berlaku
keanggotaannya aktif hingga 31 Desember 2023.

Pemberian dukungan dilakukan dengan cara berikut:
-

Mengisi formulir pernyataan dukungan untuk kemudian
diupload oleh Bakal Calon Ketua Kompartemen |Al di
portal pengurus pada laman dukungan.

Bakal Calon Ketua Kompartemen |IAl dapat menggunakan
formulir pernyataan dukungan menggunakan FORM A -
Dukungan per Individu atau FORM B - Daftar Dukungan
Gabungan.

Link download formulir

e KASy: https://bit.ly/FormKASy

o KAKJA: https://bit.ly/FormKAKJA
e KASP: https://bit.ly/FormKASP
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PROSES SELEKSI BAKAL CALON
KETUA KOMPARTEMEN IAl

TAHAP |
(SELEKSI ADMINISTRATIF)

TAHAP Il

(SELEKSI KAPABILITAS DAN KOMPETENSI)

Proses seleksi akan dilakukan oleh Panitia Seleksi yang
dibentuk oleh DPN yang merupakan perwakilan dari DPN,
Dewan Pengawas, Dewan Penasihat dan Tokoh Akuntan

sesuai bidang kompartemen.
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KETENTUAN PENCALONAN

O Calon Ketua Kompartemen IAl wajib hadir saat
dilaksanakan seleksi Tahap ll;

© Calon Ketua Kompartemen |Al dilarang melaksanakan
cara-cara yang tidak etis, seperti money politic,
Intimidasi, menyerang kandidat lain, ujaran kebencian,
SARA, pelecehan terhadap profesi Akuntan, dan
tindakan melawan hukum;

© Apabila terjadi bentuk proses pelanggaran terhadap
larangan di atas, Panitia Seleksi berwenang untuk
memberikan teguran lisan maupun tulisan; dan

O Pelanggaran terhadap tata cara dan etika dapat
berakibat pembatalan pencalonan, bila peringatan
tertulis pertama tidak diindahkan.
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BUTUH BANTUAN LEBIH
LANJUT?

Informasi lebih lanjut hubungi:

“m ‘ https://bit.ly/kompartemeniai
2[m] &) httesivitly/kome

a1

r
@ lai-info@iaiglobal.or.id

;..l'u @ WhatsApp Center IAl: 08111055141




